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Giunta regionale

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA AGENZIA REGIONALE SANITARIA
n. 121 del 03 settembre 2026

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto, Area Contrattuale dei Funzionari
e dell’Elevata Qualificazione, profilo professionale “Funzionario tecnico specialista in
farmacovigilanza, dispositivo-vigilanza e sistemi di qualita sanitaria” per il Settore
Assistenza farmaceutica, protesica e dispositivi medici. Ammissione con riserva ed
esclusione dei candidati all’esito della verifica preliminare delle domande di
partecipazione.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il
presente decreto;

VISTO lart. 15 della L.R. n. 18 del 30/07/2021 “Disposizioni di organizzazione e di ordinamento
del personale della Giunta regionale”;

VISTO il Decreto del Direttore del’Agenzia Regionale Sanitaria n. 107 del 24.07.2026 ad
oggetto “Indizione di procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di personale nelllArea Funzionari ed Elevata
Qualificazione, profilo professionale di Funzionario tecnico specialista in farmacovigilanza,
dispositivo- vigilanza e sistemi di qualita sanitaria, per il Settore Assistenza farmaceutica,
protesica e dispositivi medici.”

DECRETA

1. di ammettere con riserva alla prova scritta prevista per il giorno 18.09.2026, n. 35
candidati, come da Allegato A, elenco formulato in ordine di ID Domanda, parte integrante
e sostanziale del presente atto;

2. didare atto che I'ammissione dei candidati € disposta con riserva e che, ai sensi dell'art.
2, comma 3, del bando di concorso, I'Amministrazione pud disporre, in qualsiasi momento
e con provvedimento motivato, I'esclusione dalla procedura concorsuale dei candidati per
i quali venga accertato il difetto dei requisiti di ammissione prescritti dal bando ovvero la
non veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini della partecipazione alla selezione;

3. di escludere dalla procedura concorsuale n. 2 candidati, individuati nell'Allegato B,
formulato in ordine di ID domanda e parte integrante e sostanziale del presente atto, per
le motivazioni indicate nel medesimo allegato e gia comunicate agli interessati mediante
posta elettronica certificata, come risultante agli atti del procedimento;

4. di stabilire che, in applicazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati
personali, il presente provvedimento sia pubblicato sul Portale del Reclutamento "InPA"
e sul sito istituzionale delllAgenzia Regionale Sanitaria nella sezione dedicata alla
procedura concorsuale e che gli allegati rechino esclusivamente il codice identificativo
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attribuito a ciascun candidato dal Portale InPA al momento della presentazione della
domanda;

Si attesta 'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Direttore ad interim
(Antonio Draisci)

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

e D.P.R.9 maggio 1994, n. 487 e ss. mm. ii, recante «Regolamento sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita di svolgimento dei concorsi»;

o Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche», e s. m. j;

e Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 29 giugno
2022, n.79;

¢ Regolamento regionale sull'accesso all'impiego regionale, approvato con deliberazione
della Giunta regionale n. 660 del 15 maggio 2023.

e Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. 118 del 01 settembre 2026 ad
oggetto “Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto, Area Contrattuale dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo professionale “Funzionario tecnico
specialista in farmacovigilanza, dispositivo-vigilanza e sistemi di qualita sanitaria” per il
Settore Assistenza farmaceutica, protesica e dispositivi medici. Nomina Commissione
esaminatrice”.

Motivazione

Con Decreto del Direttore del’Agenzia Regionale Sanitaria n. 107 del 24.07.2026 & stata indetta
la procedura concorsuale per titoli ed esami per n. 1 posto, Area Contrattuale dei funzionari e
dellElevata Qualificazione, profilo professionale “Funzionario tecnico specialista in
farmacovigilanza, dispositivo - vigilanza e sistemi di qualita sanitaria”, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno per le esigenze del Settore Assistenza farmaceutica, protesica e
dispositivi medici.

L’Avviso di selezione, in conformita a quanto previsto dall’articolo 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001,
e stato pubblicato sul Portale del Reclutamento “InPA” (https://www.inpa.gov.it), sul sito
istituzionale dell’Agenzia Regionale Sanitaria nella sezione “Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorso”, sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche e sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 42 Serie Speciale “Concorsi ed Esami”.

Le domande di partecipazione dovevano essere presentate esclusivamente in modalita
telematica tramite il Portale del Reclutamento “InPA”, previa registrazione e autenticazione
mediante sistemi di identita digitale (SPID, CIE, CNS) o altra modalita di accesso consentita dal
medesimo Portale.

Alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature, fissato alle ore 14:00 del 17
agosto 2026, sono pervenute complessivamente n. 37 domande di partecipazione.
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Con Decreto del Direttore n. 118 del 1° settembre 2026 & stata nominata la Commissione
esaminatrice della procedura selettiva.

Ai sensi dell'art. 4 del bando, nelle more dell'insediamento della Commissione esaminatrice e
dell'avvio delle attivita di propria competenza, € stata effettuata la verifica preliminare delle
istanze pervenute, finalizzata all'accertamento della regolarita formale delle domande, della
tempestivita della loro presentazione e della sussistenza dei requisiti generali e specifici
prescritti ai fini dell'ammissione alla procedura selettiva.

L'attivita istruttoria & stata svolta sulla base delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi e per
gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e ha consentito di verificare la completezza delle istanze
presentate, nonché la conformita delle candidature alle disposizioni contenute nel bando di
concorso. All'esito dell'attivita istruttoria e delle verifiche effettuate, ai candidati risultati non
ammessi alla procedura selettiva sono state trasmesse le relative comunicazioni di esclusione
a mezzo PEC, acquisite agli atti ai protocollinn. 17957 e 17960 del 2 settembre 2026, contenenti
l'indicazione delle motivazioni poste a fondamento del provvedimento, ai sensi dell'articolo 4 del
bando di concorso.

Dall'istruttoria svolta &€ emerso che n. 35 candidati risultano in possesso dei requisiti previsti dal
bando e possono, pertanto, essere ammessi con riserva alla procedura concorsuale, mentre n.
2 candidati devono essere esclusi per le motivazioni riportate nell'Allegato B, formulato in ordine
di ID domanda.

L'ammissione con riserva dei candidati risultati, allo stato, in possesso dei requisiti dichiarati &
disposta al fine di consentire il regolare e tempestivo svolgimento della procedura concorsuale,
ferma restando la successiva verifica della veridicita delle dichiarazioni rese e del possesso
effettivo dei requisiti prescritti dal bando. Tale modalita applicativa risponde ai principi di
imparzialita, trasparenza, buon andamento e celerita dell'azione amministrativa, evitando
ingiustificate interruzioni della procedura e assicurando, al contempo, la tutela dell'interesse
pubblico alla partecipazione alla selezione dei soli candidati in possesso dei requisiti richiesti.

Resta in ogni caso salva la facolta dell'Amministrazione, ai sensi dell'articolo 2, comma 3, del
bando di concorso, di disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, I'esclusione
dalla procedura dei candidati per i quali sia accertato il difetto dei requisiti di ammissione
prescritti ovvero la non veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini della partecipazione
alla selezione.

Si propone, pertanto, di ammettere con riserva alla prova scritta prevista per il giorno 18
settembre 2026 i n. 35 candidati individuati nell’Allegato A e di escludere dalla procedura
concorsuale i n. 2 candidati individuati nell'Allegato B, entrambi formulati in ordine di ID domanda
e costituenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

In ottemperanza alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, nel presente
provvedimento e nei relativi allegati il nominativo dei candidati & sostituito dal codice
identificativo associato univocamente alla domanda di partecipazione.

Il codice identificativo della domanda, rilasciato dal Portale InPA al termine della procedura di
compilazione e trasmesso all'indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato, costituisce
I'elemento identificativo utilizzato dall'’Amministrazione nelle comunicazioni e nelle pubblicazioni
relative alla presente procedura concorsuale.

Pertanto, il presente decreto, unitamente agli Allegati A e B, sara pubblicato sul Portale del
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Reclutamento "InPA" e sul sito istituzionale dell’Agenzia Regionale Sanitaria, nella sezione
"Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso", nel rispetto delle disposizioni vigenti in
materia di protezione dei dati personali.

Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propone I'adozione dell’atto nei termini del dispositivo.

Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell’art.47
D.P.R.445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014

Il responsabile del procedimento
(Maurizio Meduri)

Documento informatico firmato digitalmente
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ALLEGATI
ALLEGATO A -ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA

(Formulato in ordine di ID domanda).

ALLEGATO B-. ELENCO DEI CANDIDATI ESCLUSI DALLA PROCEDURA CONCORSUALE
(Formulato in ordine di ID domanda).
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